
 
MUNICIPALITÉ D’ISSOUDUN 

 

 

Offre d’emploi 
Responsable des travaux publics 

 

Principales responsabilités 
 

▪ Planifier, coordonner, diriger, participer et documenter les activités d’entretien régulier et préventif 
du réseau routier, des infrastructures municipales, du réseau d’égout, des édifices municipaux, 
des parcs et espaces verts, de la machinerie ainsi que du matériel roulant, et ce, en conformité 
avec les lois et règlements; 

▪ Évaluer la nature des travaux d’entretien et de réparation à effectuer, établir des estimations 
préliminaires et soumettre des recommandations à la direction générale; 

▪ Opérer les ouvrages d’assainissements des eaux usées (qualification requise) 
▪ Au besoin, diriger les tâches de l’adjoint aux travaux publics et faire la supervision; 
▪ Appliquer la réglementation municipale et compléter le processus d’inspection qui s’y rattachent; 
▪ Occuper le rôle de conciliateur-arbitre relatif aux mésententes sous compétences municipales; 
▪ Recevoir et traiter des plaintes de citoyens (animaux errants, conflits, etc.); 
▪ Être responsable du respect et de l’application des normes en vigueur en matière de santé et 

sécurité au travail; 
▪ Répondre aux appels d’urgence en cas de besoin; 
▪ Effectuer divers travaux manuels et d’entretien, en collaboration avec l’adjoint aux travaux publics, 

tels que les salles en location et la patinoire en saison hivernale; 
▪ Réaliser les décisions prises par le conseil municipal et par la direction générale; 
▪ Préparer un rapport mensuel des activités réalisées et celles à venir du département des travaux 

publics; 
▪ Accomplir toutes autres tâches ou responsabilités connexes; 

 

Qualités requises 
 

▪ Faire preuve de débrouillardise, de polyvalence, d’autonomie et avoir le sens des responsabilités; 
▪ Faire preuve de tact, de répartie et avoir une aisance avec le public; 
▪ Avoir un sens aigu de l’organisation du travail et de la priorisation; 
▪ Être certifié en traitement des eaux usées par étang aéré (OW-2) ou enclin à suivre la formation et 

passer l’examen dans l’année suivant l’embauche (aux frais de l’employeur); 
▪ Détenir un permis de conduire valide (classe 5); 
▪ Détenir des connaissances de base en informatique (suite Microsoft Office); 
▪ Bonnes aptitudes et connaissances techniques : spécifiquement en voirie et entretien des 

bâtiments (un atout); 
▪ Détenir des connaissances de la mécanique (un atout); 
▪ Détenir des connaissances du milieu municipal (un atout). 

 

Conditions de travail; 
 

▪ Poste régulier permanent (probation de 6 mois); 
▪ 35 heures par semaine (peut-être appelée à travailler des soirs et des fins de semaine, plus 

fréquemment en période hivernale, étant donné la nature des tâches et pour urgence); 
▪ Conditions de travail avantageuses comprenant des assurances collectives, REER et cellulaire; 
▪ Date d’entrée en fonction : dès que possible; 
▪ Conditions salariales : selon expérience et selon la politique en vigueur. 

 
Seules les candidatures retenues seront contactées. La date d’entrée en fonction sera discutée avec le 
ou la candidat(e) retenu(e). Les personnes intéressées doivent soumettre leur candidature accompagnée 
d’un curriculum vitae et d’une lettre de motivation avant 12h (midi) le 5 février 2024 directement en 
personne au 314, rue Principale, Issoudun, G0S 1L0 ou par courriel à dg@issoudun.qc.ca en en 
mentionnant en objet : Candidature responsable des travaux publics. 

mailto:dg@issoudun.qc.ca

